Functieprofiel

Vanaf september 2026 zijn Odisee en Artevelde een
geintegreerde hogeschool. Inderdaad, we worden één
hogeschool. Goed voor zo'n 28.000 studenten. Dit betekent
ook dat de studentenraden nauwer gaan samenwerken en
integreren. Om dit in goede banen te leiden zoeken we jou.
Als projectmanager begeleid jij dit proces, plan je
tussentijdse hoolé

are doelen en volg je deze nauwgezet op.

BELANGRIJKSTE
VAARDIGHEDEN

* De leden van het Dagelijks Bestuur van de Algemene
Studentenraad

* Projectmanager binnen de studentenraad van Artevelde
hogeschool. Je stemt regelmatig af met jouw
‘sparringpartner’.

Communicatieve
vaardigheden

)

Administratieve
vaardigheden

De rol van projectmanager geintegreerde hogeschool vergt
wekelijks ongeveer 8 uur.

Als aanspreekpunt voor studenten en medewerkers binnen
het integratieproject speel je een cruciale rol in het
begeleigen en ondersteunen van deze overgang. Je weet je
goed in te leven in de leefwereld van studenten en hebt cog
voor de thematieken en uitdagingen die hen bezighouden.
Op basis hiervan werk je mee aan een doeltreffende en
verbindende aanpak binnen de geintegreerde hogeschool.
TAALVEREISTEN Veel van het werl<o kan online gegeuren. Maar jij kent de
kracht van fysieke ontmoeting. Daarom ben je E)ereid om je
enkele keren per semester naar Gent te verplaatsen om Je
samenwerking en betrokkenheid te versterken.
Ervaring in het begeleiden en organiseren van projecten is
een sterke troef en draagt bij aan een vlotte samenwerking
en succesvolle realisatie van het integratieproject. Daarnaast
weet je de studentengroep helder te informeren over de
reeds doorlopen trajecten en hen te motiveren om, samen
met de Algemene Studentenraad, één gezamenlijke koers te

¥ Nederlands, vloeiend

varen.
WAT BIEDEN WIJ JOU?
De kans om je Ondersteuning bij het Terugbetaling van
{6} competenties verder te g\} uitvoeren van jouw @ onkosten in functie van je
W ontwikkelen functie opdracht

Studentenraad
Odisee




IK WIL GRAAG
- PROJECTMANAGER INTEGRATIE WORDEN!

Maar hoe begin ik daaraan?

6 START KANDIDAATSTELLING

Om een functie binnen het Dagelijks Bestuur op te nemen, dien je je eerst
kandidaat te stellen als Studentenvertegenwoordiger binnen de hogeschool.
Dat doe je door het formulier in te vullen dat je per e-mail ontvangt.

(O INFORMEER JEZELF VOLDOENDE

Een bestuursfunctie binnen de Studentenraad is een super leuk engagement.
We raden je het ten zeerste aan! Echter raden we je aan om jezelf goed te
informeren. Je kan dit doen via de website, via e-mail, of door een Teams-
bericht te sturen naar een huidig bestuurslid. We helpen je met plezier verder!

() STEL JE KANDIDAAT ALS BESTUURDER

Na het indienen van je kandidatuur als Stuver, heb je ook de mogelijkheid om
jezelf te nomineren voor een bestuursfunctie binnen de Studentenraad. Dit
kun je doen door je gekozen functie(s), CV en motivatiebrief voor de
functie(s) per e-mail te sturen naar yoorzitter.studentenraadeodisee.be. De

exacte stappen hiervoor staan ook vermeld in de bevestigingsmail die je
ontvangt nadat je je hebt gekandideerd als Stuver.

EINDE KANDIDATERING DAGELIJKS BESTUUR

ALGEMENE KIESVERGADERING

Tijdens de Algemene Kiesvergadering (Kies-AV) zal het Dagelijks Bestuur
verkozen worden. Zijj zullen vanaf dan mee de koers varen voor een volledig
academiejaar. Bereid je goed voor, je zal je kandidatuur voor alle Stuvers
moeten verdedigen!

TIPS VOOR EEN SUCCESVOLLE CAMPAGNE!

Denk alvast even na wat je graag wil
bereiken binnen deze functie en hoe
je dat wil aanpakken.

Schrijf een leuk motivatietekstje bij je
kandidatuur.

Plan een voorbereidend gesprek. Zo

ben je zeker dat de Bereid je goed voor op de Kies-AV! Je
functieomschrijving past bij jouw zal je kandidatuur moeten verdedigen
verwachting(en). Mail hiervoor: en vragen beantwoorden van Stuvers.
studentenraadeodisee.be

@ Studentenraad
Odisee




